- SENAR

Goias

EDITAL N2 007/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne 537/2024
SELECAO DE ESTAGIARIOS

O SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM RURAL — SENAR/AR-GO, CNPJ n2 04.279.967/0001-05, com sede na Rua
87, N2 708, 1¢ andar, Edificio FAEG, Setor Sul, CEP 74.093-300, Goiania-Goids, pessoa juridica de direito privado (Lei
n2 8.315, de 23/12/1991 e Decreto n? 566, de 10/06/1992), sem fins lucrativos, desvinculado da Administracdo
Publica, torna publico este Processo de Sele¢do, na forma estabelecida neste Edital, destinado a selecionar estagiario
para provimento de vaga imediata conforme a necessidade do Senar/AR-GO.

1. DO OBIETO

1.1. O Presente processo seletivo destina-se a recrutar e selecionar estudantes de nivel superior para composico do
quadro de estagidrios do Senar/AR-GO e sera regido por este Edital, _disponivel no site
https://sistemafaeg.com.br/trabalhe-conosco. )

1.2. O estagio é atividade ndo obrigatdria acrescida a carga horaria regular obrigatéria, conforme a Lei 11.788/2008.

As atividades do estdgio visam a contextualizacio curricular, objetivando o desenvolvimento do estagiario para
a vida cidadd e para o trabalho.

1.3. E responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as informagdes no site do Senar/AR-GO.

1.4. Todas as duvidas e questionamentos dever3o ser encaminhados exclusivamente ao e-mail: rh@senar-go.com.br

1.5. O Senar/AR-GO poderd suspender ou cancelar este Processo conforme sua discricionariedade.

1.6. OSenar/AR-GO oferece bolsa estagio no valor de R$ 951,00 (novecentos e cinquenta e um reais), Vale-transporte
e Auxilio alimentaco.

1.7. O Senar/AR-GO nio se obriga a atender condicdo especial da instituicdo de ensino superior para admiss3o do
vinculo de estégio.

1.8. O estagio serd realizado na sede do Senar/AR-GO na cidade de Goidnia e € vinculado ao Programa de Estagio do
Instituto Euvaldo Lodi - IEL.

2. DAS VAGAS
2.1 Serd disponibilizada 01 (uma) vaga de inicio imediato para atuagdo no programa Faeg Jovem e outras 05(cinco)
vagas de cadastro de reserva conforme descritivo abaixo:

Cargo " ESTAGIARIO

;Area de Atﬁégéo f Departamento Técnico - Programa Faeg Jovem

,éNe de vagas A " 1 Cadastro de reserva ; 05
Bolsa Estaglo o | RS 951,00 V(n»ovecentos e ci’nqruenta eum reéis) ‘
éBeneff;ios Vale alimentagdo (756,00) , Vale Transporte (176,00)

- Escolaridade: estar matriculado em curso de graduagdo universitdria na area de
| g LAl ~ Ciéncias Agrarias
Requisitos Obrigatérios - — - .
i - N3do ser membro, participante ou possuir qualquer vinculo ao Programa Faeg

- Jovem de nenhum municipio do Estado de Goids na edi¢do do ano de 2024 | QZ

i
|

ik i E Comportamentais: Comunicacdo — Relacionamento Interpessoal — i
Competéncias Exigidas

. Comprometimento — Flexibilidade

)
2.2 Preenchida a vaga, os 05 (cinco) primeiros classificados remanescentes compordao um Cadastro de Reservas,
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pelo prazo de até 06 (seis) meses, a contar da homologagdo deste Processo Seletivo, podendo ser convocados
respeitando a ordem de classificagdo em caso de desisténcia ou abertura de novas vagas.

2.3 O horério do estéagio serad determinado pelo SENAR/AR-GO a luz dos respectivos interesses e necessidades,
respeitando os horarios escolares e serd executado na sede do SENAR em Goiania/GO.

2.4 As despesas relativas a participacdo do candidato neste Processo Seletivo correrdo as expensas do préprio
candidato, ndo sendo do SENAR/AR-GO a responsabilidade por qualquer custo.

3. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO DE ESTAGIARIO

3.1 O Processo de selecao ocorrerd em 3 (trés) etapas: Recrutamento (eliminatério), Avaliagdo por Competéncias
(cardter classificatdrio) e Analise Documental (eliminatdria).

3.2 O Recrutamento consiste na fase de recebimento das inscrigdes, analise e avalia¢do curricular dos candidatos.

3.3 A Avaliagdo de Competéncias consiste na fase de avaliagdo das competéncias necessarias ao desempenho da
funcdo.

3.4 A Andlise Documental consiste na fase em que as informacdes do candidato interessado ho Recrutamento sdo
conferidas.

4. DAS INSCRICOES
4.1 As inscri¢cBes sdo gratuitas e serdo efetivadas EXCLUSIVAMENTE no endereco http://sistemafaeg.com.br/senar,
no Trabalhe Conosco, Sele¢do, Edital 07/2024 — Selecdo de Estagiarios, mediante preenchimento do respectivo

Formulario.
4.1.1 O formuldrio esta disponivel no seguinte endereco https://forms.gle/KSJur2bRVFAe9m9d9
4.2 0 candidato ao Processo Seletivo deverd anexar curriculo vitae em arquivo PDF no ato da inscrigdo.

4.3 O canditato que ndo anexar o curriculo ndo terd sua inscrigdo validada.

4.4 0O Senar/AR-GO n3o se responsabiliza por inscricdes ndo efetivadas por questdes técnicas que sejam inerentes
ao candidato.

4.5 A realizagdo da inscricdo implicard em ciéncia e prévia aceitacdo irrestrita das normas e das condi¢cdes do
Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em
eventuais aditamentos, comunicagdes, instrugdes e convocagdes relativas ao certame, que passarao a fazer
parte do instrumento convocatério como se nele estivessem transcritos e sobre os quais o candidato ndo podera
alegar desconhecimento.

4.6 Asinscri¢des ocorrerdo no periodo de 01/08/2024 a 04/08/2024, conforme cronograma.

5. DO RECRUTAMENTO E DA ANALISE E AVALIACAO CURRICULAR

5.1 Nesta etapa serdo analisados os curriculos dos candidatos com apreciagdo e verificagdo do atendimento aos
requisitos exigidos.

5.2 Serdo aprovados até 06 (seis) candidatos nesta etapa, os quais serdo convocados por meio de Comunicado no
site, para comparecerem as proxima etapa: Avaliagdo por Competéncias.

5.3 Uma vez encaminhada a documentacgdo curricular, ndo sera permitida a complementagdo de documentos.

5.4 Ndo sera aceito o encaminhamento de qualquer novo documento no periodo de interposi¢do de recursos como
complementac¢do de documentacdo ou mesmo anexa a sua argumentacgdo do recurso.

5.5 0Ondocumprimento de quaisquer das exigéncias estabelecidas para a vaga ocasionard na eliminagdo automatica
do candidato.

Servigo Nacional de Rua 87, n? 708, St. Su
Aprendizagem Rural/ AR Goids Goiania-GO — CEP: 74093-300
www.sistemafaeg.com.br/senar Tel.: (62) 3412-2700

:

-~



SENAR

Goias

6. DA AVALIACAO POR COMPETENCIAS

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

Nesta etapa, os candidatos serdo avaliados individualmente por Banca Examinadora composta de pelo
menos 03 (trés) avaliadores, que direcionardo questdes orais baseadas nas competéncias.

A Avaliagdo por Competéncias consiste em um didlogo direcionado para alinhamento entre o perfil do
candidato e as atividades previstas na vaga ofertada, considerando-se também o turno disponivel para
estdagio e a previsdo de conclusdo do curso.

A avaliagdo sera presencial realizada na sede do Senar Goias, conforme convocacao.

A Avaliacdo por competéncias serd classificatéria e ndo eliminatéria, exceto para aqueles candidatos
convocados que ndo comparecerem a etapa.

Serdo convocados para a 22 Etapa — Avaliagdo Individual por Competéncias os 06 (seis) primeiros
candidatos classificados, incluindo-se os empatados.

O candidato no ato da avaliacdo por competéncias devera, sob pena de eliminaco, autorizar o uso de
imagem durante o processo. L

A Avaliacdo por Competéncias durard até 20 (vinte) minutos por candidato.

A Avaliagdo Individual serd em uma escala de 0 (zero) a 1,0 (um) ponto distribuidos pelos critérios de
avaliacdo divididos pelas questdes estabelecidas para o candidato, conforme previsto nos subitens 6.11 e
6.12;

A nota da Avaliagdo por Competéncias consistird na média das notas dos avaliadores;

6.10. N&o havera segunda chamada ou repeti¢io da Avaliacdo por Competéncias.

6.11. A Avaliagdo Individual por Competéncias observara os seguintes critérios de pontuacio:

CRITERIO DE PONTUACAO PONTUACAO

EXCELENCIA: H3 plena indicagdo da presenca da competéncia pela
significativa frequéncia e/ou intensidade do comportamento.

1,0

APLICA: Hd indicagdo da presenca da competéncia pela moderada
frequéncia e/ou intensidade do comportamento.

0,7

ABAIXO DO NECESSARIO: H4 pouca indicagdo da presenca da competéncia pela
baixa frequéncia e/ou intensidade do comportamento.

0,4

NAO APLICA: A raridade ou auséncia da evidéncia indica que muito dificilmente
a competéncia esta presente

0,0

6.12 O candidato serd avaliado com base nas seguintes competéncias:

COMPETENCIAS DESCRICOES

Comunicacdo

Transmitir ideias e contetdos com clareza e de forma que os outros
compreendam corretamente a sua mensagem. Na comunicacao verbal ouvir com
aten¢do demonstrando compreender com exatiddo o que o outro esta
transmitindo

Relacicnamento
Interpessoal

Interagdo — com colegas do setor e de outros setores, liderancas e clientes
externos — de forma atenciosa, educada e solicita de forma a proporcionar um
clima agradavel e amigdvel no trabalho

Comprometimento

Capacidade de disponibilizar todo o potencial com vistas aos objetivos e metas da
equipe, colaborando e dando suporte com dedicagdo e empenho
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Capacidade de adaptacdo rapida as situagdes inesperadas e facilidade de
Flexibilidade encontrar novas solu¢des para resolver problemas e adversidades, bem como
adaptar-se a mudancgas, novas regras, situagdes e condigdes.

7. DA ANALISE DOCUMENTAL

7.1 Nesta etapa sera verificada a documentacdo referente as informagdes e dados fornecidos nas etapas anteriores;

7.2 O candidato, quando convocado, deverd apresentar cépia do RG, CPF e certificado de reservista para os
canditados do sexo masculino;

7.3 A comprovacdo da escolaridade se dard mediante a cdpia da apresentacdo de Declaracdo ou Certificado de
Matricula do Curso;

7.4 0O ndo cumprimento de qualquer das exigéncias ocasionard a eliminacdo automatica do candidato.

8. DO CRONOGRAMA

EVENTOS DATAS

Divulgagdo do Processo de Selecdo de Estagiarios 01/08/2024
Inscri¢cdes 01 a 04/08/2024
Resultado da Analise Curricular 08/08/2024
Prazo recursal sobre a Analise Curricular 09/08/2024
Divulgag¢do dos candidatos selecionados para Avaliacdo

por Cirpreténcias - : 13/08/2024
Avaliagdo por Competéncias 15/08/2024
Divulgac¢do do Resultado Final Preliminar 16/08/2024
Prazo recursal sobre a Avaliagdo por Competéncias 19/08/2024
Divulgacdo Final 20/08/2024

9. DOS RECURSOS
9.1 Osrecursos desde que tempestivos deverdo ser encaminhados ao e-mail rh@senar-go.com.br.

10. DO RESULTADO
10.1 O resultado final do Processo de Selegdo de Estégio sera divulgado no site do Senar/AR-GO;

11. DISPOSICOES FINAIS
11.1 As ocorréncias ndo previstas neste Edital ou os casos omissos serdo definidos pela Geréncia de Recursos
Humanos, pela Banca Examinadora e pela Superintendéncia;
11.2 Caso haja necessidade de desempate, serdo aplicados os seguintes critérios, na ordem apresentada: a) Maior
nota da Avaliagdo de Competéncias; b) Maior Idade;
11.3 E permitida a participagdo de ex-funcionarios do SENAR/AR-GO no Processo Seletivo, desde que ndo tenha sido
demitido por justa causa e na data da inscrigdo ja tenha decorrido os 18 (dezoito) meses de seu desligamento;
11.4 E vedada a participacdo de parentes até o terceiro grau civil, em linha reta, colateral ou por afinidade do
Presidente e dos membros titulares e suplentes do Conselho Deliberativo e dos Conselhos Administrativos e dos
Superintendentes, Diretores, Gerentes, Chefes de Departamentos e de Assessorias, Coordenadores e
Supervisores de qualquer Unidade do Senar, no ambito da Administracdo Central e das Administracdes
Regionais;
11.5 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de publicacdo dos atos referentes a este
Processo Seletivo;
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11.6 Em conformidade com a Lei Geral de Protec¢do de Dados (Lei Federal n? 13.709/2018), o candidato ao fazer a
inscricdo autoriza o tratamento dos seus dados pessoais pelo Senar/AR-GO, com a finalidade do Processo de
Selecdo de Estagiarios. Os dados serdo devidamente eliminados conforme a politica de retengdo e eliminagdo

dados do Senar/AR-GO.

Goiadnia-GO, 01 de agosto de 2024.

_ / bp,
Rafaell za Fraga Marcelo José da Silva Pires
Gerente de RE¢ursos Humanos Diretor de Administragdo e Finangas

De acordo. Aprovo o Edital nos moldes delineados.
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