
RESULTADO PRELIMINAR DA 1° ETAPA - ANÁLISE CURRICULAR

OS RECURSOS DESTA ETAPA SERÃO ACEITOS ATÉ O DIA 08/05/2019 E DEVEM SER ENCAMINHADOS
EXCLUSIVAMENTE PARA O E-MAIL: RH@SENAR-GO.COM.BR

SELEÇÃO PÚBLICA PARA ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO III

N° NOME DATA DE 
NASCIMENTO

MOTIVO STATUS

1 A N D R É  DE O L IV E IR A  S IL V A 0 2 / 0 4 / 1 9 8 4

S ta tu s: R e p ro v a d o

Ju st if ic a t iv a : N ão  a p re se n to u  e x p e riê n c ia  c o m p ro v a d a  co m o  p ro fiss io n a l de n íve l su p e r io r  

co m p le to , de no m ín im o  03  an o s, na área  de a tu a ç ã o  do  carg o .

R E P R O V A D O

2 C LE Y T O N  T E IX E IR A  D O S S A N T O S 1 2 /0 7 /1 9 7 7 - A P R O V A D O

3 C R IS T IA N O  DE C A S T R O  LU C A S 1 2 /0 1 /1 9 8 7
S ta tu s: R e p ro v a d o

Ju st if ic a t iv a : N ão  a p re se n to u  d ata  de co n c lu sã o  da fo rm a ç ã o  a ca d ê m ic a  e x ig id a  para o ca rg o .
R E P R O V A D O

4 D A N ILO  S IL V A  B E N T E S 0 4 / 0 2 / 1 9 9 2

S ta tu s: R e p ro v a d o

Ju st if ic a t iv a : N ão  a p re se n to u  e x p e riê n c ia  c o m p ro v a d a  co m o  p ro fiss io n a l de n íve l su p e r io r  

co m p le to , de no m ín im o  03  an o s, na área  de a tu a ç ã o  do  carg o .

R E P R O V A D O

5 D IO G O  L E O N A R D O  B A R B O S A 3 0 /0 6 /1 9 8 9 - A P R O V A D O

6 FA B IA N E  DE C A S S IA  C A M P O S  A L V E S  D IA S 1 7 /0 9 /1 9 8 7

S ta tu s: R e p ro v a d o

Ju st if ic a t iv a : N ão  a p re se n to u  e sco la r id a d e  n e ce ssá ria  e e x p e riê n c ia  co m p ro v a d a  co m o  

p ro fiss io n a l de n íve l su p e r io r  co m p le to , de  no m ín im o  03 an o s, na área  de  a tu a ç ã o  do  carg o .

R E P R O V A D O

7 F A B IO  R O D R IG U E S  D A  S IL V A 1 9 /0 1 /1 9 9 0 - A P R O V A D O

8 F A B R ÍC IO  A R A Ú JO  S A N T O S 1 1 /0 4 /1 9 7 5 - A P R O V A D O

9 F E R N A N D E S  M A C E D O  R IB E IR O 0 9 / 1 2 / 1 9 8 4 - A P R O V A D O

10 F R A N C IN A L D O  JU N IO R  D IN IZ  V IE IR A 1 4 /0 3 /1 9 9 4

S ta tu s: R e p ro v a d o

Ju st if ic a t iv a : N ão  a p re se n to u  e x p e riê n c ia  c o m p ro v a d a  co m o  p ro fiss io n a l de n íve l su p e r io r  

co m p le to , de no m ín im o  03  an o s, na área  de a tu a ç ã o  do  carg o .

R E P R O V A D O

11 FR A N C IN E I F R A N Ç A  M A C H A D O 0 8 / 1 1 / 1 9 9 4

S ta tu s: R e p ro v a d o

Ju st if ic a t iv a : N ão  a p re se n to u  e x p e riê n c ia  c o m p ro v a d a  co m o  p ro fiss io n a l de n íve l su p e r io r  

co m p le to , de no m ín im o  03  an o s, na área  de a tu a ç ã o  do  carg o .

R E P R O V A D O

12 G L E N IO  LA B E C A  F ILH O 0 3 / 0 3 / 1 9 8 5 - A P R O V A D O

13 H U D S O N  S O B R A L  DE F A R IA 0 6 /0 6 / 1 9 8 8 - A P R O V A D O

14 H U G O  DE O L IV E IR A  S A N T O S 2 1 /0 3 /1 9 9 2

S ta tu s: R e p ro v a d o

Ju st if ic a t iv a : N ão  a p re se n to u  e x p e riê n c ia  c o m p ro v a d a  co m o  p ro fiss io n a l de n íve l su p e r io r  

co m p le to , de no m ín im o  03  an o s, na área  de a tu a ç ã o  do  carg o .

R E P R O V A D O

15 H U G O  E M IL IA N O  S IL V A 2 9 / 0 3 / 1 9 9 0 - A P R O V A D O

16 H U Z IE L  C O R R Ê A  S O A R E S 2 2 /0 5 /1 9 8 2 - A P R O V A D O

17 H Y L LN E R  V A L A D A R E S  D A  S IL V A 3 1 /0 5 /1 9 7 1 - A P R O V A D O
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RESULTADO PRELIMINAR DA 1° ETAPA - ANÁLISE CURRICULAR

OS RECURSOS DESTA ETAPA SERÃO ACEITOS ATÉ O DIA 08/05/2019 E DEVEM SER ENCAMINHADOS
EXCLUSIVAMENTE PARA O E-MAIL: RH@SENAR-GO.COM.BR

SELEÇÃO PÚBLICA PARA ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO III

N° NOME DATA DE 
NASCIMENTO

MOTIVO STATUS

18 IA TA N  M A R Q U E S  D O S S A N T O S 1 9 /0 4 /1 9 8 3 - A P R O V A D O

19 JE R O N IM O  M A R T IN S 1 3 /1 0 /1 9 7 9 - A P R O V A D O

20 JO D A IR  S IL V A  D A S N E V E S 2 5 / 0 7 / 1 9 8 7

S ta tu s: R e p ro v a d o

Ju st if ic a t iv a : N ão  a p re se n to u  e x p e riê n c ia  c o m p ro v a d a  co m o  p ro fiss io n a l de n íve l su p e r io r  

co m p le to , de no m ín im o  03  an o s, na área  de a tu a ç ã o  do  carg o .

R E P R O V A D O

21 JO H N A T A N  C A B R A L  C U N H A 2 7 /0 3 /1 9 8 5 - A P R O V A D O

22 JO R G E  P E R E IR A  R IB E IR O  JU N IO R 0 8 / 0 8 / 1 9 7 9 - A P R O V A D O

23 K A Y O D E  A K Y L  R O C H A  T E L E S 0 8 /1 0 / 1 9 8 8

S ta tu s: R e p ro v a d o

Ju st if ic a t iv a : N ão  a p re se n to u  e sco la r id a d e  n e ce ssá ria  e e x p e riê n c ia  co m p ro v a d a  co m o  

p ro fiss io n a l de n íve l su p e r io r  co m p le to , de  no m ín im o  03 an o s, na área  de  a tu a ç ã o  do  carg o .

R E P R O V A D O

24 K E Y L A  LO P ES 1 4 /0 4 /1 9 8 2 - A P R O V A D O

25 LU C A S  R E G E S  B A R R O S 2 2 /0 8 /1 9 9 2 - A P R O V A D O

26 M A T H E U S  D O  C A R M O  C A R D O S O 1 4 /0 7 /1 9 9 4

S ta tu s: R e p ro v a d o

Ju st if ic a t iv a : N ão  a p re se n to u  e x p e riê n c ia  c o m p ro v a d a  co m o  p ro fiss io n a l de n íve l su p e r io r  

co m p le to , de no m ín im o  03  an o s, na área  de a tu a ç ã o  do  carg o .

R E P R O V A D O

27 M A T H E U S  S IL V A  S A N T O S 2 6 /0 4 /1 9 9 9

S ta tu s: R e p ro v a d o

Ju st if ic a t iv a : N ão  a p re se n to u  e x p e riê n c ia  c o m p ro v a d a  co m o  p ro fiss io n a l de n íve l su p e r io r  

co m p le to , de no m ín im o  03  an o s, na área  de a tu a ç ã o  do  carg o .

R E P R O V A D O

28 M IR IÃ  LA ÍS  S A N T A N A  X A V IE R 3 0 / 0 1 / 1 9 9 0 - A P R O V A D O

29 N A R C IE L IT O N  A P A R E C ID O  E M ID IO  LO P E S 3 0 / 1 0 / 1 9 8 7 - A P R O V A D O

30 N E IL T O N  G O M E S  D A  R O C H A 2 0 /0 5 /1 9 8 5 - A P R O V A D O

31 P A U L O  A N D R É  T E IX E IR A 1 0 /0 5 /1 9 9 4

S ta tu s: R e p ro v a d o

Ju st if ic a t iv a : N ão  a p re se n to u  e x p e riê n c ia  c o m p ro v a d a  co m o  p ro fiss io n a l de n íve l su p e r io r  

co m p le to , de no m ín im o  03  an o s, na área  de a tu a ç ã o  do  carg o .

R E P R O V A D O

32 P A U L O  H E N R IQ U E  DE A B R E U  N E IV A 2 4 /0 4 /1 9 9 1

S ta tu s: R e p ro v a d o

Ju st if ic a t iv a : N ão  a p re se n to u  e x p e riê n c ia  c o m p ro v a d a  co m o  p ro fiss io n a l de n íve l su p e r io r  

co m p le to , de no m ín im o  03  an o s, na área  de a tu a ç ã o  do  carg o .

R E P R O V A D O

33 R IC A R D O  A N D R É  N A K A 2 5 /0 9 /1 9 8 5

S ta tu s: R e p ro v a d o

Ju st if ic a t iv a : N ão  a p re se n to u  e x p e riê n c ia  c o m p ro v a d a  co m o  p ro fiss io n a l de n íve l su p e r io r  

co m p le to , de no m ín im o  03  an o s, na área  de a tu a ç ã o  do  carg o .

R E P R O V A D O

34 R IC A R D O  LE M E S  A N D R A D E 2 4 /1 0 /1 9 9 3
S ta tu s: R e p ro v a d o

Ju st if ic a t iv a : N ão  a p re se n to u  d ata  de co n c lu sã o  da fo rm a ç ã o  a ca d ê m ic a  e x ig id a  para o ca rg o .
R E P R O V A D O
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OS RECURSOS DESTA ETAPA SERÃO ACEITOS ATÉ O DIA 08/05/2019 E DEVEM SER ENCAMINHADOS 
EXCLUSIVAMENTE PARA O E-MAIL: RH@SENAR-GO.COM.BR

RESULTADO PRELIMINAR DA 1° ETAPA - ANÁLISE CURRICULAR 

SELEÇÃO PÚBLICA PARA ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO III

N° NOME DATA DE 
NASCIMENTO

MOTIVO STATUS

35 R O D R IG O  M A R C O S  B A R C E L O S  S IL V A 0 8 /0 6 / 1 9 8 6 - A P R O V A D O

36 R O G É R IO  P A R R E IR A  D O S S A N T O S 0 2 / 0 5 / 1 9 8 5 - A P R O V A D O

37 SID N E I M E N D O N Ç A  N E T O 1 5 /0 3 /1 9 8 7

S ta tu s: R e p ro v a d o

Ju st if ic a t iv a : N ão  a p re se n to u  e x p e riê n c ia  c o m p ro v a d a  co m o  p ro fiss io n a l de n íve l su p e r io r  

co m p le to , de no m ín im o  03  an o s, na área  de a tu a ç ã o  do  carg o .

R E P R O V A D O

38 T U B A L  LE O N E L  L A C E R D A  M A R T IN S 1 1 /1 2 /1 9 8 2
S ta tu s: R e p ro v a d o

Ju st if ic a t iv a : N ão  a p re se n to u  d ata  de co n c lu sã o  da fo rm a ç ã o  a ca d ê m ic a  e x ig id a  para o ca rg o .
R E P R O V A D O

39 W A G N E R  H E L E N O  D A  S IL V A 2 4 /0 2 /1 9 8 9
S ta tu s: R e p ro v a d o

Ju st if ic a t iv a : N ão  a p re se n to u  e x p e riê n c ia  c o m p ro v a d a  co m o  p ro fiss io n a l de n íve l su p e r io r  

co m p le to , de no m ín im o  03  an o s, na área  de a tu a ç ã o  do  carg o .

R E P R O V A D O

40 W A L IS S O M  F E L IC IA N O  B A R C E L O S 1 4 /0 6 /1 9 8 8 - A P R O V A D O

41 W E B E R T H  M O R E IR A  DE O L IV E IR A 2 5 / 0 6 / 1 9 8 6 - A P R O V A D O

42 W E L L IN G T O N  P C A M A R G O  M IR A N D A 1 8 /0 3 /1 9 8 5 - A P R O V A D O

43 W E V E R T O N  G O M E S  A L E X A N D R IN O 0 4 / 1 0 / 1 9 8 9 - A P R O V A D O

4 4 W ILD E  F O N S E C A 2 7 / 0 2 / 1 9 7 7 - A P R O V A D O

45 W ILL IA M  F R IT Z  DE C A S T R O 1 0 /0 1 /1 9 8 3 - A P R O V A D O

46 W ILL IA N  M A S C IM IA N O  D A  S IL V A 1 8 /1 2 /1 9 9 1 - A P R O V A D O
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OS RECURSOS DESTA ETAPA SERÃO ACEITOS ATÉ O DIA 08/05/2019 E DEVEM SER ENCAMINHADOS EXCLUSIVAMENTE PARA
SENAR 0  E' MAIL: RH@SENAR-GO.COM.BR

RESULTADO PRELIMINAR DA 1? ETAPA - ANÁLISE CURRICULAR

SELEÇÃO PUBLICA ASSISTENTE DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO II
N° NOME DATA DE 

NASCIMENTO
MOTIVO STATUS

1 A N G É L IC A  LO U R E D O  P IN H EIR O 2 1 /0 8 /1 9 9 4

Statu s: R e p ro vad o

Ju stificat iva : Não a p re se n to u  exp eriê n cia  co m p ro va d a , de no m ín im o  01 ano, na área de 

atu ação  do cargo.
R E P R O V A D O

2 A S A FE  O LIV E IR A  D O S A N JO S 0 6 /1 0 /1 9 9 3 - A P R O V A D O

3 BILLY  D JO W  D U A R TE  N A V A R R O 2 3 /0 2 /1 9 92

Statu s: R e p ro vad o

Ju stificat iva : Não a p re se n to u  exp eriê n cia  co m p ro va d a , de no m ín im o  01 ano, na área de 

atu ação  do cargo.
R E P R O V A D O

4 C A R LO S  A LB E R TO  D IAS D A S ILV A 2 2 /0 7 /1 9 7 7 - A P R O V A D O

5 C A R LO S  ED U A R D O  M A R IN H O  M A R Q U E S 0 6 /1 1 /1 9 8 9 - A P R O V A D O

6 C A R O LIN A  DE S O U Z A  O LIV E IR A 2 6 /0 6 /1 9 85

Statu s: R e p ro vad o

Ju stificat iva : Não a p re se n to u  exp eriê n cia  co m p ro va d a , de no m ín im o  01 ano, na área de 

atu ação  do cargo.
R E P R O V A D O

7 C R IS LA N E  G O M ES  S A N T O S 0 3 /0 7 /1 9 9 9
Statu s: R e p ro vad o

Ju stificat iva : Não a p re se n to u  exp eriê n cia  co m p ro va d a , de no m ín im o  01 ano, na área de 

atu ação  do cargo.

R E P R O V A D O

8 D A IA N N E C A E TA N O  FIG U E R ED O  SO U Z A 2 7 /1 0 /1 9 9 4 - A P R O V A D O

9 D A N ILO  M O N TE IR O  N EV ES 0 7 /0 3 /1 9 8 7 - A P R O V A D O

10 D AV ID  BU EN O  DE M O R A IS  FILH O 2 0 /0 2 /1 9 9 0 - A P R O V A D O

11 EID LSO N  JO SÉ  DA S ILV A 1 3 /0 9 /1 9 68
Statu s: R e p ro vad o

Ju stificat iva : Não a p re se n to u  exp eriê n cia  co m p ro va d a , de no m ín im o  01 ano, na área de 

atu ação  do cargo.

R E P R O V A D O

12 FA BIO  A U G U S T O  S E T U B A  S ILV A 1 7 /0 7 /1 9 96 - A P R O V A D O

13 FA G N ER  RIO S LO PES 1 9 /0 5 /1 9 79 - A P R O V A D O

14 FE R N A N D O  G O N Ç A LV ES  M O N TE IR O 2 6 /0 2 /1 9 82 - A P R O V A D O

15 G LEISO N  A L M E ID A  DA S ILV A 1 5 /0 6 /1 9 90 - A P R O V A D O

16 G U ILH E R M E  N A SC IM EN TO  D A S ILV A 2 8 /0 6 /1 9 8 7 - A P R O V A D O

17 JA D E  C A IU Á  C A M P O S  LEM O S 0 9 /0 6 /1 9 9 2 - A P R O V A D O

mailto:RH@SENAR-GO.COM.BR


OS RECURSOS DESTA ETAPA SERÃO ACEITOS ATÉ O DIA 08/05/2019 E DEVEM SER ENCAMINHADOS EXCLUSIVAMENTE PARA
SENAR 0  E' MAIL: RH@SENAR-GO.COM.BR

RESULTADO PRELIMINAR DA 1? ETAPA - ANÁLISE CURRICULAR

SELEÇÃO PÚBLICA ASSISTENTE DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO II
N° NOME DATA DE 

NASCIMENTO
MOTIVO STATUS

18 JA D H E R  R O SA  DE S O U Z A  O LIV E IR A 1 9 /0 9 /1 9 88 - A P R O V A D O

19 JA D IR  A N TO N IO  D A S IL V A  JU N IO R 3 0 /0 5 /1 9 7 4 - A P R O V A D O

20 JE S S IK A  H O R R A N A  A R A U JO  DE M O R A IS 3 1 /0 8 /1 9 9 4
Statu s: R e p ro vad o

Ju stificat iva : Não a p re se n to u  exp eriê n cia  co m p ro va d a , de no m ín im o  01 ano, na área de 

atu ação  do cargo.

R E P R O V A D O

21 JO Ã O  G A B R IE L M A G A LH Ã ES  B A R B O SA 1 1 /0 4 /1 9 81
Statu s: R e p ro vad o

Ju stificat iva : Não a p re se n to u  exp eriê n cia  co m p ro va d a , de no m ín im o  01 ano, na área de 

atu ação  do cargo.

R E P R O V A D O

22 JO SÉ  C A R LO S  C O R D E IR O  E S ILV A 2 6 /0 7 /1 9 6 8 - A P R O V A D O

23 JO SE  M A IA  C A E TA N O  JU N IO R 0 1 /0 4 /1 9 7 9 - A P R O V A D O

24 LE A N D R O  G O E TZ 2 3 /1 2 /1 9 7 8 - A P R O V A D O

25 LE O N A R D O  R O D R IG U ES  NETO 1 2 /1 2 /1 9 91 - A P R O V A D O

26 LU CA S CA IO  FELIX  S A B IN O  B R A G A 0 4 /0 1 /1 9 9 8 - A P R O V A D O

27 LU CA S ED U A R D O  C ER O C IN O  A R A U JO 2 8 /0 1 /1 9 89 - A P R O V A D O

28 M A ICO N  M EU R ER  D A S ILV A 1 7 /1 2 /1 9 80
Statu s: R e p ro vad o

Ju stificat iva : Não a p re se n to u  exp eriê n cia  co m p ro va d a , de no m ín im o  01 ano, na área de 

atu ação  do cargo.

R E P R O V A D O

29 M A T H E U S C ESA R  DE SO U Z A 1 2 /0 9 /1 9 95 - A P R O V A D O

30 N A YA N E C R IS T IN A  DE O LIV E IR A 2 2 /0 4 /1 9 9 4
Statu s: R e p ro vad o

Ju stificat iva : Não a p re se n to u  exp eriê n cia  co m p ro va d a , de no m ín im o  01 ano, na área de 

atu ação  do cargo.

R E P R O V A D O

31 R A FA E L B A T IS TA  B A R B O SA 1 6 /0 9 /1 9 90 - A P R O V A D O

32 R A YSA  M O R A ES C A S TR O 0 6 /1 1 /1 9 9 4
Statu s: R e p ro vad o

Ju stificat iva : Não a p re se n to u  exp eriê n cia  co m p ro va d a , de no m ín im o  01 ano, na área de 

atu ação  do cargo.

R E P R O V A D O

33 R O B SO N  SE R TÃ O  DA S ILV A 2 4 /0 3 /1 9 91 - A P R O V A D O

34 SILA S  A N D R E  F E R R E IR A  A L V A R E N G A 2 5 /0 6 /1 9 92 - A P R O V A D O
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OS RECURSOS DESTA ETAPA SERÃO ACEITOS ATÉ O DIA 08/05/2019 E DEVEM SER ENCAMINHADOS EXCLUSIVAMENTE PARA
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35
U B IR A TA N  FÉLIX  DE S O U Z A  O LIV E IR A  

P IM EN TE L
1 7 /0 9 /1 9 86 - A P R O V A D O

36 V IT O R  H U G O  M EN D E S DE SO U S A 2 9 /0 4 /1 9 92 - A P R O V A D O

37 V IT O R  H U G O  R O M A N A  D A S ILV A 0 2 /0 5 /1 9 8 8
Statu s: R e p ro vad o

Ju stificat iva : Não a p re se n to u  exp eriê n cia  co m p ro va d a , de no m ín im o  01 ano, na área de 

atu ação  do cargo.

R E P R O V A D O
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RESULTADO PRELIMINAR DA 1° ETAPA - ANÁLISE CURRICULAR

OS RECURSOS DESTA ETAPA SERÃO ACEITOS ATÉ O DIA 08/05/2019 E DEVEM SER ENCAMINHADOS EXCLUSIVAMENTE
PARA O E-MAIL: RH@SENAR-GO.COM.BR

SELEÇÃO PÚBLICA PARA ESPECIALISTA DE ARRECADAÇÃO II

N° NO M E D ATA DE 

N A SCIM EN TO

M O TIV O STA TU S

1 AB R A H A M  STEPH EN  A N D R A D E 10/03/1992

Status: Reprovado

Ju stificativa : Não ap resentou  fo rm ação  acadêm ica e experiência com provada com o 

profissional de nível su p e rio r com pleto , de no m ín im o 05 anos, na área de atuação  do cargo 

e CNH.

REPRO V A D O

2 ALIN E C H R IST IN A  TE IX E IR A 14/06/1993

Status: Reprovado

Ju stificativa : Não ap resentou  experiência com p ro vad a com o profissional de nível su p erio r 

com pleto , de no m ín im o 05 anos, na área de atuação  do cargo.
REPRO V A D O

3 ALIN E V IE IR A  SA N TO S 2 2 /11/1989

Status: Reprovado

Ju stificativa : Não ap resentou  experiência com p ro vad a com o profissional de nível su p erio r 

com pleto , de no m ín im o 05 anos, na área de atuação  do cargo.
REPRO V A D O

4 A N A  P AU LA RIBEIRO 1 2 /11/1988 - A P R O V A D O

5 A N A  P AU LA SO A R ES M O N TEIRO 2 5 /02/1973

Status: Reprovado

Ju stificativa : Não ap resentou  data de co n clu são  da fo rm ação  acadêm ica e co m p ro va çã o  de 

e sp ecia lização  exigida para o cargo.
REPRO V A D O

6 A N TÔ N IO  C A R LO S RO D R IG U ES M ACH AD O 2 7 /12/1987
Status: Reprovado 

Ju stificativa : Não ap resentou  CNH.
REPRO V A D O

7 BYA N KA  D O R N ELES M ARTIN S 0 7 /0 4 /1 9 88 - A P R O V A D O

8 C A R LO S ED U A RD O  DE JESU S G O N C A LV ES 1 2 /06/1980

Status: Reprovado

Ju stificativa : Não ap resentou  fo rm ação  acadêm ica e experiência com provada com o 

profissional de nível su p e rio r com pleto , de no m ín im o 05 anos, na área de atuação  do cargo.
REPRO V A D O

9 C A R LO S ED U A RD O  G O N C A LV ES DE O LIV E IR A 18/10/1985 - A P R O V A D O

10 CASSIO  N EVES DE FREITAS 25/0 7 /1 9 78 - A P R O V A D O

11 CLA U D IO  FER R EIR A  DE SO U ZA 07/0 4 /1 9 75

Status: Reprovado

Ju stificativa : Não ap resentou  e sp ecia lização  e experiência co m provada com o p rofissional de 

nível su p e rio r com pleto , de no m ín im o 05 anos, na área de atuação  do cargo.
REPRO V A D O

12 D A N IELLA  PIRES V IE IR A 12/08/1982

Status: Reprovado

Ju stificativa : Não ap resentou  e sp ecia lização  e experiência co m provada com o p rofissional de 

nível su p e rio r com pleto , de no m ín im o 05 anos, na área de atuação  do cargo.
REPRO V A D O

13 DAYAN E A LV ES DE O LIV E IR A  RIBEIRO 0 9 /1 0 /1 9 88 - A P R O V A D O

14 D EYVID  SO U SA  O LIV E IR A 05/0 9 /1 9 81

Status: Reprovado

Ju stificativa : Não ap resentou  data de co n clu são  da fo rm ação  acadêm ica, não ap resentou  

e sp ecia lização  conclu ída, não ap resentou  CNH e experiência com provada com o profissional 

de nível su p e rio r com pleto , de no m ín im o 05 anos, na área de atu ação  do cargo.

REPRO V A D O

15 D IA Q U ELIN E  G ER A LD O  DE ASSIS 29/1 1 /1 9 76 - A P R O V A D O

16 ELEN LU CIA  N O G U EIR A  A Q U IN O  G U IM A R A ES 2 6 /02/1983 - A P R O V A D O

17 ELIA N A CR IS TIN A  DE REZEN D E M ARTIN S 10/11/1981

Status: Reprovado

Ju stificativa : Não ap resentou  e sp ecia lização  e experiência co m provada com o p rofissional de 

nível su p e rio r com pleto , de no m ín im o 05 anos, na área de atuação  do cargo.
REPRO V A D O

18 ELIAN E G O N Ç A LV ES M A RTIN S BERLA N D A 11/01/1989 - A P R O V A D O
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19 ELIELTO N  N O G U EIR A  DE O LIV E IR A 16/01/1992

Status: Reprovado

Ju stificativa : Não ap resentou  e sp ecia lização  e experiência co m provada com o p rofissional de 

nível su p e rio r com pleto , de no m ín im o 05 anos, na área de atuação  do cargo.
REPRO V A D O

20 ELIQ U ELSO N  B ER LA N D A  M O RA ES 03/0 8 /1 9 87 - A P R O V A D O

21 EVA LU CIA  DE SO U ZA 25/0 2 /1 9 74 - A P R O V A D O

22 FA BRÍCIO  A LV ES O LIV E IR A 12/07/1985

Status: Reprovado

Ju stificativa : Não ap resentou  e sp ecia lização  e experiência co m provada com o p rofissional de 

nível su p e rio r com pleto , de no m ín im o 05 anos, na área de atuação  do cargo  e não 

ap resentou  CNH.

REPRO V A D O

23 FRED ERICO  DOS SA N TO S LUZ 11/03/1981 - A P R O V A D O

24 G EA N D ER  A P A R E C ID O  V IE IR A  SILV A 12/07/1985 - A P R O V A D O

25 IN G R ID Y ELIAS G O M ES 18/06/1993

Status: Reprovado

Ju stificativa : Não ap resentou  experiência com p ro vad a com o profissional de nível su p erio r 

com pleto , de no m ín im o 05 anos, na área de atuação  do cargo.
REPRO V A D O

26 JA ILS O N  RO D R IG U ES DE SO U SA 12/07/1972

Status: Reprovado 

Ju stificativa : Não ap resentou  CNH. REPRO V A D O

27 JA IM E RO D R IG U ES DO S SA N TO S 17/10/1963

Status: Reprovado

Ju stificativa : Não ap resentou  e sp ecia lização  e experiência co m provada com o p rofissional de 

nível su p e rio r com pleto , de no m ín im o 05 anos, na área de atuação  do cargo  e não 

ap resentou  CNH.

REPRO V A D O

28 JA N IO  C LA D ISTO N  KA IZER 1 6 /06/1970 - A P R O V A D O

29 JEFFER SO N  KA M ILO  NETO PIN TO  PO N TES 1 1 /02/1990

Status: Reprovado

Ju stificativa : Não ap resentou  e sp ecia lização  conclu ída. REPRO V A D O

30 JE SM A R  BEN ED ITO  M IR A N D A  DE PAU LA 1 6 /07/1970

Status: Reprovado

Ju stificativa : Não ap resentou  especia lização . REPRO V A D O

31 JU LIA N O  M A LH EIRO S SA N TO S 0 2 /0 6 /1 9 86

Status: Reprovado

Ju stificativa : Não ap resentou  experiência com p ro vad a com o profissional de nível su p erio r 

com pleto , de no m ín im o 05 anos, na área de atuação  do cargo.
REPRO V A D O

32 LA IA N A CR IS TIN A  TO M É DOS SA N TO S 29/0 4 /1 9 88

Status: Reprovado

Ju stificativa : Não ap resentou  e sp ecia lização  e experiência co m provada com o p rofissional de 

nível su p e rio r com pleto , de no m ín im o 05 anos, na área de atuação  do cargo.
REPRO V A D O

33 LA RISSA  DE PAU LO 30/0 6 /1 9 88 - A P R O V A D O

34 LA U RA R IB EIR O  DE A LM E ID A  FERREIRA 01/0 7 /1 9 92

Status: Reprovado

Ju stificativa : Não ap resentou  experiência com p ro vad a com o profissional de nível su p erio r 

com pleto , de no m ín im o 05 anos, na área de atuação  do cargo.
REPRO V A D O

35 LISSA N D R A  FER R EIR A  LEITE N ATAL 0 3 /0 9 /1 9 94

Status: Reprovado

Ju stificativa : Não ap resentou  e sp ecia lização  e experiência co m provada com o p rofissional de 

nível su p e rio r com pleto , de no m ín im o 05 anos, na área de atuação  do cargo  e não 

ap resentou  CNH.

REPRO V A D O

36 LU CA S JIS LE Y  M ACH AD O 16/09/1985 - A P R O V A D O
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37 LU CELLIN G TO N  DE A R A Ú JO  SA N TA N A 08/1 1 /1 9 71 - A P R O V A D O

38 LU CIAN O  G R EG O R IO  DA SILV A 1 1 /03/1990

Status: Reprovado

Ju stificativa : Não ap resentou  data de co n clu são  da fo rm ação  acadêm ica e experiência 

co m provada com o profissional de nível su p e rio r com pleto , de no m ín im o 05 anos, na área de 

atuação  do cargo.

REPRO V A D O

39 LU D IM ILA  LO PES DA S ILV A  M ARIN H O 15/01/1992

Status: Reprovado

Ju stificativa : Não ap resentou  experiência com p ro vad a com o profissional de nível su p erio r 

com pleto , de no m ín im o 05 anos, na área de atuação  do cargo.
REPRO V A D O

40 M ALU BRA N D Ã O  M O U RA 30/1 0 /1 9 84 - A P R O V A D O

41 M A RCELO  M O R EIR A  DE CA R V A LH O 1 0 /10/1980 - A P R O V A D O

42 M ARCO S V IN ÍC IU S DA CRU Z LEÃO 21/0 6 /1 9 88 - A P R O V A D O

43 M AU RO  DIV IN O  DOS SA N TO S 17/05/1981 - A P R O V A D O

44 N A BILA  CO R D EIR O  DA S ILV A  PAIVA 04/0 4 /1 9 89

Status: Reprovado

Ju stificativa : Não ap resentou  experiência com p ro vad a com o profissional de nível su p erio r 

com pleto , de no m ín im o 05 anos, na área de atuação  do cargo.
REPRO V A D O

45 N A IA RA M O RA ES DE O LIV E IR A 10/06/1991

Status: Reprovado

Ju stificativa : Não ap resentou  experiência com p ro vad a com o profissional de nível su p erio r 

com pleto , de no m ín im o 05 anos, na área de atuação  do cargo.
REPRO V A D O

46 N A YA RA  M O RA IS V IE IR A 12/09/1993
Status: Reprovado

Ju stificativa : Não ap resentou  fo rm ação  acadêm ica exig ida para o cargo.
REPRO V A D O

47 PAU LO  A LB E R TO  CU N H A 05/0 6 /1 9 85 - A P R O V A D O

48 PAU LO  A LB E R TO  P EREIRA 1 3 /01/1988

Status: Reprovado

Ju stificativa : Não ap resentou  e sp ecia lização  e experiência co m provada com o p rofissional de 

nível su p e rio r com pleto , de no m ín im o 05 anos, na área de atuação  do cargo  e não 

ap resentou  CNH.

REPRO V A D O

49 PAU LO  CESA R SA N TO S JU N IO R 2 5 /01/1979

Status: Reprovado

Ju stificativa : Não ap resentou  experiência com p ro vad a com o profissional de nível su p erio r 

com pleto , de no m ín im o 05 anos, na área de atuação  do cargo.
REPRO V A D O

50 PAU LO  DIVIN O  CESA R BRA G A 0 8 /1 0 /1 9 68 - A P R O V A D O

51 PEDRO  H EN RIQ U E S IQ U E IR A  A R A U JO 3 1 /12/1987
Status: Reprovado

Ju stificativa : Não ap resentou  e sp ecia lização  e não ap resentou  CNH.
REPRO V A D O

52 PEDRO  R O BER TO  SILV A  PIN TO 2 8 /06/1967

Status: Reprovado

Ju stificativa : Não ap resentou  experiência com p ro vad a com o profissional de nível su p erio r 

com pleto , de no m ín im o 05 anos, na área de atuação  do cargo.
REPRO V A D O

53 RA FAEL A N TO N IO  ALV ES 2 9 /10/1972

Status: Reprovado

Ju stificativa : Não ap resentou  e sp ecia lização  e experiência co m provada com o p rofissional de 

nível su p e rio r com pleto , de no m ín im o 05 anos, na área de atuação  do cargo.
REPRO V A D O

54
REBECA  CA R O LIN E  G O N ZA G A  RO D R IG U ES 

PEREIRA
03/0 4 /1 9 91

Status: Reprovado

Ju stificativa : Não ap resentou  e sp ecia lização  e experiência co m provada com o p rofissional de 

nível su p e rio r com pleto , de no m ín im o 05 anos, na área de atuação  do cargo  e não 

ap resentou  CNH.

REPRO V A D O

mailto:RH@SENAR-GO.COM.BR


RESULTADO PRELIMINAR DA 1° ETAPA - ANÁLISE CURRICULAR

OS RECURSOS DESTA ETAPA SERÃO ACEITOS ATÉ O DIA 08/05/2019 E DEVEM SER ENCAMINHADOS EXCLUSIVAMENTE
PARA O E-MAIL: RH@SENAR-GO.COM.BR

SELEÇÃO PÚBLICA PARA ESPECIALISTA DE ARRECADAÇÃO II

N° NO M E D ATA DE 

N A SCIM EN TO

M O TIV O STA TU S

55 R O BÉR IO  M A CH A D O  DE PAIVA 2 1 /07/1965 - A P R O V A D O

56 RO G ER IA  A LV E S M O N TEIRO 06/0 4 /1 9 81

Status: Reprovado

Ju stificativa : Não ap resentou  fo rm ação  acadêm ica, não ap resentou  esp ec ia lização  conclu ída, 

não ap resentou  CNH e experiência  com p ro vad a com o profissional de nível su p e rio r 

com pleto , de no m ín im o 05 anos, na área de atuação  do cargo.

REPRO V A D O

57 RO G ERIO  CH A V ES RO CH A 0 4 /0 1 /1 9 86 - A P R O V A D O

58 S A LV IA N O  PEREIRA  M ARTIN S 2 6 /10/1981 - A P R O V A D O

59 S A YO N A R A  D IV IN A G O N Ç A LV ES RO D R IG U ES 15/10/1987 - A P R O V A D O

60 SIM O N E A R A U JO  XA V IER 1 9 /05/1980
Sstatus: Reprovado

Ju stificativa : Não ap resentou  e sp ecia lização  e não ap resentou  CNH.
REPRO V A D O

61
SU LA M ITA  SA LU A N A  LO PES DE M O RA ES 

LA CER D A
2 1 /12/1991 - A P R O V A D O

62 TEN ISSO N  RO D R IG U ES N O G U EIR A 2 3 /12/1973 - A P R O V A D O

63 TH IA G O  DE O LIV E IR A  G A R C IA 0 9 /0 1 /1 9 84

Status: Reprovado

Ju stificativa : Não ap resentou  experiência com p ro vad a com o profissional de nível su p erio r 

com pleto , de no m ín im o 05 anos, na área de atuação  do cargo.
REPRO V A D O

64 V A N U B IA  C A R V A LH O  DE SO U SA  SILV A 1 0 /11/1994

Status: Reprovado

Ju stificativa : Não ap resentou  data de co n clu são  da fo rm ação  acadêm ica, não ap resentou  

e sp ecia lização  conclu ída e experiência co m provada com o profissional de nível su p erio r 

com pleto , de no m ín im o 05 anos, na área de atuação  do cargo.

REPRO V A D O

65 YG O R  PEDRO  RO D R IG U ES DA S ILV E IR A 2 8 /12/1992

Status: Reprovado

Ju stificativa : Não ap resentou  e sp ecia lização  e experiência co m provada com o p rofissional de 

nível su p e rio r com pleto , de no m ín im o 05 anos, na área de atuação  do cargo.

REPRO V A D O

66 ZEN A ID E  DO CA R M O  RIBEIRO 04/0 3 /1 9 67 - A P R O V A D O
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